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Beispielablauf einer Supervisionssitzung

Warm UP

e Positionierung
o im Raum, auf einer Flipchart, 0.4.

10min

Befindlichkeitsrunde / Einstieg in die Teamsupervision

e Befindlichkeitsrunde bspw. mit Schliisseln
o ErschlieBen? AbschlieRen? Wie sieht die Tir aus? Was ist davor? Was ist
dahinter? Was sagt der Schlussel Giber Sie? Warum dieser Schliissel?

+/- 10min
(zzgl. 5-10min pro Person)

Arbeitsphase (Gruppenarbeit, Austausch, Supervision, Leitfrage, Konflikt, usw.)

Je nach Bedarf und Dringlichkeit wahlweise:

e Fallsupervision?

= Reflecting Team
ODER [ Aufstellung

e Fortsetzung und Vertiefung der Teamsupervision?

= Virtuelle Fragen
ODER e Soziogramm

e Angeleiteter Austausch (Themenbasiert)
= |Ins Gesprach kommen, austauschen, verstehen lernen, kennen lernen

wertschdtzen
40min
Reflektion der Sitzung
10min
Evaluation mit Gegenstanden
10min

Teamsupervision/Fallsupervision | 120min | 180€

gof. zzgl. Fahrtkosten aulRerhalb des Kreis Unnas




